
ERP-Betreuer:in (m/w/d)
Du brennst für digitale Prozesse und möchtest aktiv mitgestalten, wie unsere Systeme arbeiten? Dann bist du bei uns genau
richtig! Wir suchen eine engagierte Persönlichkeit, die unsere ERP-Landschaft betreut, weiterentwickelt und als zentrale
Schnittstelle agiert.

Wir haben uns seit 40 Jahren mit Herzblut dem Thema Notbeleuchtung verschrieben. 
Durch energieeffiziente Technologien und stetige Innovationen sind wir Marktführer in Österreich und nennen uns stolz: Experten
für Notlicht

Beschäftigungsausmaß: Vollzeit (38,5 h)
Arbeitsort: 4030 Linz
Vergütung: Ab 3.500,00 EUR * mit Bereitschaft zur

Überbezahlung bei entsprechender
Qualifikation und Berufserfahrung

* Das kollektivvertragliche monatliche Mindestentgelt (brutto) für diese Position beträgt 2.303.00 EUR (KV Handel Angestellte)

Ansprechpartner
Frau Sophie Arzt
Personal
bewerbung@din-notlicht.at

Wir freuen uns auf deine
Bewerbung!

Das erwartet dich
■ Betreuung und Weiterentwicklung unserer ERP-Systeme
■ Mitarbeit bei ERP-Projekten und Rollouts
■ Enge Zusammenarbeit mit internen Key-Usern und externen Dienstleistern
■ Unterstützung der Fachabteilungen bei ERP-relevanten Fragestellungen und Prozessoptimierungen
■ Durchführung von Schulungen sowie Erstellung von Dokumentationen

Das bringst du mit
■ Einschlägige Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen und den damit verbundenen Geschäftsprozessen
■ Idealerweise eine abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt IT, Wirtschaftsinformatik oder Prozessmanagement
■ Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen sowie eine selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
■ Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir
■ Aus- und Weiterbildung
■ Barrierefreiheit
■ Ergonomische Arbeitsmittel
■ Gleitzeit

■ Homeoffice
■ IT-Equipment 
■ Patenprogramm
■ Powernappingraum

■ Bewegung und Sport
■ und vieles mehr ...

Interessiert?
Mehr erfahren auf
https://din-notlicht.com/de-at/karriere/jobs/erp-betreuerin/


